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ANEXO 3

FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS

Instruções:

1- Utilize um formulário para cada interposição de recurso. 

2-  Os recursos devem ser digitados.

3- Apresentar argumentação lógica e consistente. 

4- O recurso deverá ser enviado, como anexo, para a Comissão Executora do Processo Seletivo, através do e-mail concursosexternos@upf.br.

5- Preencher os campos abaixo:

	Nome do candidato:

Gessica de Lima Oliveira

	Ênfase/programa/instituição:
Enfermagem/ Cardiologia/ UPF

	Nº inscrição:

369

	E-mail:
gessicalangner@hotmail.com


À Comissão Executora do Processo Seletivo.

Como candidato inscrito, solicito: (informar claramente o teor da solicitação e a justificativa).

TEOR DA SOLICITAÇÃO (inscrição, questão, gabarito, outros):

	Venho através deste, requerer a reavaliação curricular do meu formulário- relação de títulos (currículo).

Desde já agradeço.




JUSTIFICATIVA:

	A nota conferida a mim não corresponde à realidade dos fatos, a instituição de ensino usa os critérios que estão expostos no “ANEXO 2” do edital de abertura “EDITAL Nº01/2016”. Porém a nota atribuída ao meu currículo ficou abaixo do que é ofertado, ficando claro o equívoco na soma final. Foi realizado a entrega de toda a documentação solicitada, assim como, os certificados e atestados de comprovação de títulos que foram citados.  Por fim, diante do já exposto, justifico no sentido de que não há de se falar em uma nota inferior a 9,6, pois está em discordância com a própria forma avaliativa da entidade.

Desde já agradeço.




PARECER:
Foi realizada revisão do currículo e a pontuação não foi alterada porque seguiu os critérios de análise previsto no item 6.1.2.4 “A avaliação do currículo terá peso 20 (vinte) e consistirá na análise e na pontuação dos documentos comprobatório, de acordo com o anexo 2 deste edital”.do Edital de Seleção nº 01/2016.
A tabela do currículo pode somar 23 pontos, o que equivale aos 20 pontos do currículo, sendo necessário realizar um cálculo matemático para transformar os pontos obtidos na tabela, para obter o valor equivalente do currículo.

RECURSO INDEFERIDO.

Comissão Executora
Setor de concursos externos     
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